REPERCUSIONES PARCIALES

| Gremios de Recibidores de Granos sefialo su
"malestar" por la propuesta paritaria de CONINAGRO

18/08/2015
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WEB CONCILIACION OBLIGATORIA - 19/08/2015

nota en: http://goo.gl/aUEJFY

Rechazaron la propuesta salarial del 29%, en dos tramos, que realizaron representantes
de CONINAGRO

ESTADO DE ALERTA Y MOVILIZACION
DEL SINDICATO DE RECIBIDORES DE
GRANOS

(19 de Agosto) La Unién de Recibidores de Granos y Anexos de la R
Argentina (URGARA) rechazé la propuesta de aumento salarial del :
dos tramos que realizarorepresentantes de CONINAGRO, durante la G
reunion paritaria del sector. El sindicato expreso su disconformidad y a
j dzS O2y GAygl Sy Saidl RAdeRES argumént Ni
St aSO02N) YFySa2lol L3 NDOSY ipdr dSgac
exigen mayores incrementos en los habek&s. el encuentro paritario,
parte empresarial ofreci6 como incremento salarial para el nuevo peric
29% de aumento con la siguiente modalidad de aplicacion: 19% a pe
julio y el 10% restaet a partir de febrero de 2016, aclarando que
composicion es de caracter no acumulativo.

De acuerdo a la propuesta, los aumentos se tomarian en base a los actuales basicos
dependiendo de la escala de tonelaje con la que opera cada empresa. Vale aclarar
qgue el anterior acuerdo s e encuentra

ofrecimiento, hicimos conocer nuestra disconformidad, expresando que era
insuficiente el porcentaje de aumento propuesto, aclarando que el sector manejaba
porcentajes de aumento mas elevados, e inclusive los otros convenios colectivos
donde participa |l a URGARA han tenido o

el gremio.

Asi mi smo, af i r m-congsunea preaeupadidn ola dilatacion de la
negociaci -no, ya que el acuerdo sal ari
venci do. AiDebi do al proceso inflacione
cada vez mas afectados los salarios que perciben los trabajadores del sector y las
sumas retroactivas que el futuro aumen:

Pagina 3 de 26


http://goo.gl/aUEJFY

\

DIEGO SERRANO & ASOC

Télamg 15/08/2015

Cable de Noticias

RECIBIDORES DE GRAMNOMITARIAS
Gremiode recibidores de granosefial6 su "malestar” por la propuesta paritadia
CONINAGRO
Categoria: Gremiales Caracteres: 1545 Redaccion: Central

Buenos Aires, 15 de agosto (Télam) La UnidRetgbidores de GrangsAnexos
(URGARA) que lideAdfredo Palacigefalé hoy su "malestar” ante "el fracaso de la
reunion paritaria ca los representantes de CONINAGRO para el personal de la rama

de acopio" y rechazo la propuesta de aumento salarial del 29 por ciento en dos tramos
con el argumento de que el sector "maneja guarismos de incremento de los haberes
mas elevados". Al fracasatra vez la Ultima reunion entre las partes, la organizacion
sindical expreso su "disconformidad” con la oferta y advirtié que continla en estado

de "alerta y movilizacion". Los empresarios ofrecieron para el nuevo periodo el 29 por

ciento: un 19 en julig otro 10 desde febrero préximo, y aclararon que esa

composicién es no acumulativa, o sea que las mejoras se aplicarian sobre la base de los

actuales basicos y dependiendo de la escala de tonelaje operativa de cada empresa. El

acuerdo salarial anterior exj@ en julio ultimo, por lo que ante esa propuesta patronal

el gremiosefald su "disconformidad" y expreso que "es insuficiente, ya que se

manejan porcentajes de recomposicion de los haberes de los trabajadores mas

elevados"”. "Los otros convenios colectwen los que participa ldARGARAecibieron
ofrecimientos superiores al 29", aseverod Palacio. El dirigente subray6 que "es
preocupante la dilatacion de la negociacion”, ya que el acuerdo salarial que continda
implementandose esta vencido y, a partir debpeso inflacionario, "los salarios estan
cada vez mas afectados y también las sumas retroactivas del futuro aumento”. SIN
0105/00 AR DI Localizacién Buenos Aires Argentina

Pagina 4 de 26



P A

DIEGO SERRANO & ASOC

Noticias Argentinag, 15/08/2015
[Cable de Noticias]

Aumenta el malestar entre losecibidores de grano al no cerrar paritaria la rama de
acopio

La Unién de Recibidores de Granos y Anexos de la Republica Argentina (URGARA) rechazo |

<))

propuesta de aumento salarial del 29 por ciento en dos tramos al argumentar que "el sector
manejaba porentajes de aumento mas elevados", tras una reunidn con representantes de
Coninagro.

La charla se llevé a cabo el pasado jueves y fracasaron las negociaciones al no llegar a un
acuerdo.

Posteriormente, URGARA expres6 su disconformidad y advirti6 quenaargn estado de
"alerta y movilizacion".

En dicho encuentro, la parte empresarial ofreci6 como incremento salarial para el nuevo
periodo el 29% de aumento con la siguiente modalidad de aplicacion: 19% a partir de julio y el
10% restante a partir de febre de 2016, aclarando que tal composicion es de caracter no
acumulativo.

Por lo tanto, de esa manera, los aumentos se toman en base a los actuales basicos
dependiendo de la escala de tonelaje con la que opera cada empresa, mientras que el gremio
recordd qie el anterior acuerdo se encuentra vencido desde el mes pasado.

"Ante tal ofrecimiento, hicimos conocer nuestra disconformidad, expresando que era
insuficiente el porcentaje de aumento propuesto, aclarando que el sector manejaba
porcentajes de aumento nsaelevados, e inclusive los otros convenios colectivos donde
participa la URGARA han tenido ofrecimientos superiores al del 29%", indicé Alfredo Palacio,
secretario general del gremio.

Asimismo, Palacio afirmé que ve "con suma preocupacion la dilatdeida negociacion”, ya
gue el acuerdo salarial que se sigue implementando se encuentra vencido.

"Debido al proceso inflacionario por el que transita nuestro pais, se ven cada vez mas
afectados los salarios que perciben los trabajadores del sector yrissetroactivas que el

futuro aumento arroje"”, finalizo.
NoticiasArgentinas

Pagina 5 de 26



DIEGO SERRANO & ASOC
COMUNICACION

Diario Claring 18/05/2015

Paritarias 2015 | Sigue el malestar entre los gremios del transporte

paado, ¥ seguimos negomiando,

Losferroviariosratificaronel

paro nacional para el jueves

Stempre scamns la mstancia
de conciinddn oblgateeia aote
el fracaso de las paritarias ¥ par
i geanee de tedse L peniones
coaveaidas

Camines se caupsarerde bahlar
por diferentes medias de cocne

Lo convoco el gremio nicacién. Suintenciéa, difa, ora
ing anddpar oo rrdad a deciaian
delos maquinistas, qu.e — de ar 2] pars e que b uels no
rechaza la oferta salarial tome por sorprosa o fucres & bos
de 41,3% de aumento por vestnaries gpae Sarman o leven guesie
unplazode 16 | = a sus nabalos, de marcrz & per
s mitirks que bisguer slierastives

- pora moralisiree
Ricanda Carpena Pay eao, ambaen hizo decars-.
Vepecnl rr Chorin e eadiles en b que ju=liSod

Lo e gviive lesrovinsioe de oo
+ pais nu funtecarin el priximo
|rseves camo canseouenca de an
prrode 24 huras que e tifiod st
iy de semana La Fraternidad, s
dicare que agrups a les coudumo
res e Jocomarcas, ante o] Eazzsn
de las nepecicciones zalariales y
Ilven ke

La huelza foe dacidida el vasves
pasada o0 Vills Carles P, or
Cérdebs., duesnte vz plensrio e
repeesnEnies 3¢ 150 socrlenses v
delegaticnes del gremoiu que iders
Crmar Materzno, que consides in-
sadichemte I progeosesta salarial dd
Gobdermo, queys fsaveptnds pur
h. atrze tres endlcates del sccae
o Fetrusiaria, senalkercs v
pn.crnl de direc CIAN): UL mere
Wtk | 27 B2 et reac o & mar-
zo¥que rige hast: didembee, nxis

t 1L p S adiooal par:d perindn
le 2018, 2o que repre-
senta e 41355 acanulatwe, oo

Deslerto. _cs andanas ce Onea durarts el arn regional de ageate. El transpocte Lgt un rol clave s ooscTro

Con presercia de dirgentes
dul e tor Musialy maritime, b
Faderiels o

Aduana y Acopiadores de granos

Dossindicatos cuestionanlosaumentos

£ &nclesto Unlao dal Persanal

blica; mierande njusttizadaman

la medida y ademi
Feay v teasdondo pelitico vn by -
watvade i p 12l en ureptar
recam praiclén que vienen pdike
dot Nowoms ne eespondencs i

s planted que

los inteveses de los partides, de
lag o presss ai de oz pellticoa s
estolos pelikcos parecs que no lo
quiaTer en .mdrr ¥ & encoata.

.l ‘ -!. I.u 124, mk
distursy umgrmm que quiere
frsrnes on (A cars” Ea
deloeuss puroue los -ml ahe iy
tienen que estar con el l..o'bnuno
o ot el Golderna n-l i

Jrawes s it anersa o foona
dspendients” de lisaccoues que
mm'my & Cordazenacin de’lna-
jedames del Trarsporte (CATT)
ntsa del iapeeste al Labajo,

i vigerni de 1§ meses y dw In Industria Navalirs hoy sl che A A% [SLPARA| wopeiad e st trata dizceiminaioeio’, loscamlisiocsarieriize x by prite-
Heracio Caminos, secretario Congreso dela Naclon para apo- “memisfapzion y ralustar” por Forsuparts, laUniance Secibida-  oas va fver de helraain delos
e Proreses e La Foownnicael, Jijae Yo ol proyecto de Luy da Maring =l aumento salais O 735 s da Graeos o dara Alfied o Fealieres b done paliilacces o0 ervimenn
“Fuimos respetnosos del didlogo Mercante prosentado por of dsnossto Linloteralmente” pos Fokucho somunizo su “molestar® mvel que &l salino minime®, Los
vdel conserso, perc slnoarnbar diputado MartinezCampos asdminktracion fedaraide ante sl fracazo da la rsunian premios agmumades oo la CALL se
3 v acoerde estamos Inbiltados (FPV-Chaco), B dirigents Juan wreags POLICos [AFP) Bl gremio  paritara oo bos e e reanizizn e Gre poualings e
2 vealizarun paro en resgrarcode Schmid criticé otro proyecto quecondaze Sarcs Suelrcack-  deCeninagroparacl perzenalde con Jawsed Sdcli, come pariedela
nucattar demandis uh o sawilar dal diputado Castén “Aouerasbiraclaumanto pare  laramada aeapla’y rechaad la rends decncuentrog con ke candi-
Harispe (FPV - Buenos Ares): cribaron gue "o e currplio propusstace gnaumente salarzl  dates peesidencales, br sephers
“Estdlleno de Improvisadionesy  con apauta salarda scardaca del 2 parzantoandes tramas, @l bee un plesaric anaizara si siguen

hmcho s lis spaaradas®, afinms, WA eCa la Adminiatasién 0 pirsea an juloy ot s febirera vom s mmediddes dee foeres, w

Texto:

Aduana y Acopiadores dganos9 f  { A Y RA

yAO2

RSt

t SNE2Y I

RS | Rdz yI

dzySy 2 &l tFNRIFE RSt 03 RI\éLszSéﬂQ Gdzy At GSNYfYSYyGSée LN ¢
conduce Carlos Sueiro aclard quér’k oA NI I dzy § y i2 LISNR ONARGAOIFNRY ljdS ayz2
la Administracion P05 2 & &AY RA Ol (24 Oszau}\z)/Iy t2a I dzy Sy ii2a c')t)\OI
Por su parte, la Union deecibidoes de Granogyue lideraAlfredo PalacicO2 Ydzy A Os  adz aYl £ S&dl NE
NARGENRE O2y f2a NBLINBaSydlrydSa RS /2yAyl3aINB LI NI Sf
salarial del 29 por ciento en dos tramos el primero en julo 'y otro en febrero.

Pagina 6 de 26

ofit! w!



DIEGO SERRANO & ASOC
OMUNICA ON

L: Unddn de Hecibidores o
Lanes y Anesos Higaa)

‘l'-‘ lideta Altredo Pdacls, re-

ph:- en vl 29 Lrums.
quee aftecieron los represe o~
tes e Conirsgg o pam los oiis
de slote m tabajadores g of
gremle represenm.

Palawlre capeesi a BoeNegncios
cu e poeTrry e quie ofrroe L pa
o] “no s condio: en eodo
e <con Jos tegistos de in-
cavientos” que rabicann d-
Fanas lahcees similares Laoler-
ta de Conlpagro se establorld
con ol pago de un 195 retroar-
e i jubr tuambo vencio la
paritaria Jel anv pasado v <1 10
govivn v fulieso e 2005 Pule-
conefien

e los W ominees O

la: l'l'l'l] s |IIJI o :'I'Llh KRN
tamhidn
gosawch

dllaracién de la me-
Tenemos un acuerdo
X o, Jus trabagsdares sulren
el e teriono Je cualyuivr mepora
pot los s ntes de los precios

Diario BAE 19/08/2015

URGARA CRITICO A CONINAGRO POR "DILATAR™ LA NEGOCIACION SALARIAL
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La Unidn de Recibidores de Granos y Anexos (Urgara), que lidera Alfredo Palacio, reiter6 su
negativa para sellar el acuerdo salarial del sector acopio en el 29%, con dos tramos, que ofrecieron
los representantes de Coninagro para los mas de siete mil trabajadores que el gremio representa.
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Coninagro se establecié con el pago de un 19% retroactivo a julio, cuando vencio la paritaria del afio
pasado y el 10 recién en febrero de 2016. Palacio refrend6 que los términos de la oferta son
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aplicarian sobre la base de los actuales basicos y dependiendo de la escala de tonelaje operativa de
cada empresa y no es acumulativa.
Respecto de la paritaria que ya vencid, la misma se habia firmado el afio pasado en los siguientes
términos: una suba del 13% a partir del 1° de julio de 2014 sobre los salarios vigentes al 31 de
diciembre de 2013.
Ademés, los trabajadores recibieron una suba del 22% a partir del 1° de febrero de 2015 sobre los
salarios vigentes al 31 de julio de 2014. Palacio le destaco a este diario que esperan un nuevo
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Aumenta el malestar en URGARA al no cerrar paritaria la rama
de acopio

El gremio que lidera Alfredo Palacio rechazé la propuesta de aumento salarial del 29 por ciento en dos tramos al argumentar que ‘el
sector manejaba porcentajes de aumento més elevados'.

18 Agosto 2015 | 10:41
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Aumenta el malestar en URGARA al no
cerrar paritaria la rama de acopio

El gremio que lidera Alfredo Palacio rechaz6 la propuesta de aumento salarial del 29 por ciento en dos tramos al
argumentar que ‘el sector manejaba porcentajes de aumentievades.

18 Agosto 2015 | 10:41

Al fracasar nuevamente la reunion paritaria realizada el jueves con los empresarios del sector, la
Unién de Recibidores de Granos y Anexos de la Republica Argentina (URGARA) expres6 su
disconformidad y advirti6 que continlaen estado de “alerta y movilizacion".

En dicho encuentro, la parte empresarial ofrecid6 como incremento salarial para el nuevo periodo el
29% de aumento con la siguiente modalidad de aplicacion: 19% a partir de julio y el 10% restante a
partir de febrerale 2016, aclarando que tal composicion es de caracter no acumulativo. Es decir, que

los aumentos se toman en base a los actuales basicos dependiendo de la escala de tonelaje con la que
opera cada empresa.

Vale aclarar que el anterior acuerdo se encuewdrecido desde el mes pasado. "Ante tal
ofrecimiento, hicimos conocer nuestra disconformidad, expresando que era insuficiente el porcentaje
de aumento propuesto, aclarando que el sector manejaba porcentajes de aumento mas elevados, e
inclusive los otros carenios colectivos donde participa la URGARA han tenido ofrecimientos
superiores al del 29%", indico Alfredo Palacio, titular del gremio.

Asimismo, Palacio afirmé que ve "con con suma preocupacion la dilatacion de la negociacion”, ya
que el acuerdo salarigue se sigue implementando se encuentra vencido. "Debido al proceso
inflacionario por el que transita nuestro pais, se ven cada vez mas afectados los salarios que perciben
los trabajadores del sector y las sumas retroactivas que el futuro aumentofaratigd Palacio.
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Aumenta el malestar en URGARA al no cerrar paritaria = & #
la rama de acopio

Alffredo Falacio, titwlsr del WA, que se encuentra en alerta y movilizacién”
Por Redaccion | 15.08.2015 13:31

Asi lo expreso la Union de Recibidores de Granos y Anexos de la Repiblica Argentina al fracasar el jueves
Ia reunidn paritaria con los representantes de Coninagro. El gremio que lidera Alfredo Palacio rechazd la
propuesta de aumento salarial del 29 por ciento en dos tramos al argumentar que "el sector manejaba
porcentajes de aumento mas elevados".
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Al fracasar nuevamente la reunion paritaria realizada el jueves con los empresarios del sector, la Union de
Recibidores de Granos y Anexos de la Replblica Argentina (URGARA) expresd su disconformidad y advirtio que
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Aumenta el malestar ewRGARAI no cerrar paritaria la rama de acopio

Asi lo expresé la Unién decibidores de Grangs Anexos de la Republigéagentina al fracasar el jueves la reunién paritaria con
los representantes de ConinagrogEtmioque lideraAlfredo Palaciaechazé la propuesta de aumento salarial del 29 por ciento
en dos tramos al argumentar que ‘el sector manejaba porcentajes mie@o mas elevados'. Por Redaccién | 15.08.2015 13:31 Al
fracasar nuevamente la reunién paritaria realizada el jueves con los empresarios del sector, la Réibideres de Granog
Anexos de la Republica ArgentindRGARRAexpreso su disconformidadaglvirtio que continda en estado de "alerta'y
movilizacion". En dicho encuentro, la parte empresarial ofrecié como incremento salarial para el nuevo periodo el 29% de
aumento con la siguiente modalidad de aplicacion: 19% a partir de julio y el 10% respaate de febrero de 2016, aclarando
que tal composicién es de caracter no acumulativo. Es decir, que los aumentos se toman en base a los actuales basicos
dependiendo de la escala de tonelaje con la que opera cada empresa. Vale aclarar que el an@dorsecencuentra vencido
desde el mes pasado. "Ante tal ofrecimiento, hicimos conocer nuestra disconformidad, expresando que era insuficiente el
porcentaje de aumento propuesto, aclarando que el sector manejaba porcentajes de aumento mas elevadasye oslotros
convenios colectivos donde participald® GARAan tenido ofrecimientos superiores al del 29%", inditfdedo Palacio titular
delgremio. Asimismo, Palacio afirmé que ve "con con suma preocupacion la dilatacion de la negociaciénélycgerdo
salarial que se sigue implementando se encuentra vencido. "Debido al proceso inflacionario por el que transita nuesgro pais,
ven cada vez mas afectados los salarios que perciben los trabajadores del sector y las sumas retroactivasrque.ehéuiio

arroje"”, finaliz6 Palacio.
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Unidn Recibidores de Granos y Anexos
de la Republica Argentina

AUMENTA EL MALESTAR ENTRE LOS RECIBIDORES DE GRANO AL NO CERRAR mtl d Oi =

© 16deagostode2015 M Actualidad ® Dejanos un comentario Recientes  Popular  Etiquetas
El gremio URGARA rechazé la propuesta de aumento salarial del ARTICULOS comentarios
29 por ciento en dos tramos al argumentar que “el sector RELACIONADOS

manejaba porcentajes de aumento mas elevados”, tras una

= B Las PASO y el futuro del
¥ "S*IAl] movimiento sindical: un mapa 52

Aumentael malestarentre los recibidoresde granoal no cerrar paritaria larama
Elgremio URGARAechazdla propuestade aumento salarialdel 29 por ciento en dos tramos al argumentarque
& Séctormanejabaporcentajesde aumentomasS t S @ | tlRuaagetinion conrepresentantesde Coninagro.

La Union de Recibidores de Granosngxos de la Republica Argentina (URGARA) rechazd la propuesta de aumento

ALt NAFE RSt wHod LN OaASyidz2z Sy R2a GNryYz2a |t FNBdYSydl NJ
St SPIFR2a¢x GNIa dzyl NBdzyAsy 02y viRaddd gaSaydijuevesiySracastrén / 2 y A y | 3
las negociaciones al no llegar a un acuerdo.

t 240 SNA2NYSyiGSs ! wD!w! SELINBA&s &dz RAAO2yF2NX¥ARIR & | ROANI
En dicho encuentro, la parte empresarial ofrecio como

incremento salarial para el nuevo periodo el 29% de aumento con la siguiente modalidad de aplicacion: 19% a partir

de julo y el 10% restante a partir de febrero de 2016, aclarando que tal

composicion es de caracter no acumulativo.

Por lo tanto, de esa maneragd aumentos se toman en base a los actuales basicos dependiendo de la escala de

tonelaje con la que opera cada empresa, mientras que el gremio recordd que el

anterior acuerdo se encuentra vencido desde el mes pasado.

a!'yasS GFf 27T NBOA YSaligchnfoknidaiiA exftesandd 2ué 2r® ifNficiente el porcentaje de

aumento propuesto, aclarando que el sector manejaba porcentajes

de aumento mas elevados, e inclusive los otros convenios colectivos donde participa la URGARA han tenido
ofrecimientos & dzZLJIS NR 2 NB a I £ RSt Hdz £ 3 AYRAOs ' f FNBR
general del gremio.

laAYAaY2x tlFEFOA2 FFANYs [jdzS @S 402y adzyl LINB2OdzL) OAsy f |
que se sigue implementando se encuentra vencido.

&4 5 S 0 AgRaesd: irfflacionario por el que transita nuestro pais, se ven cada vez mas afectados los salarios que
LISNOAOGSYy f2a GNrolalkR2NBEa RSt aSOG2N) & tlFa adzYFa NBGNRI O
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Actualidad

Rec1b1dores de granos en alerta

Los recibidores de grano rechazaron la propuesta de aumento salarial del 29 por ciento en
dos tramos ofrecida por CONINAGRO con el argumento de que el sector “maneja guarismos

de incremento de los haberes mas elevados”.

v~ ] 1 1 ) I =

La Union de Recibidores de Granosy Anexos (URGARA) que lidera Alfrado Palaco senald su ‘malestar” al

con nuestra

Texto:

Recibidores de granos en alerta
Los recibidores de grano rechazaron la propuesta de aumento salarial del 29 por ciento
enR2a GNIY2&d 2FNBOARF LI2NI /hbLb! Dwh O2y Sf

JdzZr NAaYz2a RS AYyONBYSyid2 RS t2a KFIoSNBa Yt a
[ 'yAsy RS wSOA0AR2NBa RS DNlyza & !ySE2a 6! wD! w! 0 |jdzsS
otravezlad@ A Yl NBdzyAsy SyiGNB fl1a LINIHSaAT LRN 2 jdz§ f+F 2NAlIYA

2FSNII & FROANLAs ljdS O2yidAygl Sy SailR2 RS &FtSNIF & Y2¢

Los empresarios ofrecieron para el nuevo periodo el 29 por ciento: un 19 en jtil@30alesde febrero proximo, y
aclararon que esa composicién es no acumulativa, o sea que las mejoras se aplicarian sobre la base de los actuales
béasicos y dependiendo de la escala de tonelaje operativa de cada empresa.

El acuerdo salarial anterior explan julio ultimo, por_ lo que ante esa propuesta patronal el gremlo sefialé su
GRAAO2YT2NNARI RS & SELINBas l[dzS 6Sa AyadaAAOASydSs &l jdzS
RS t2a GNrolalR2NBa Yta StSgrRz2aé¢o

a[2& 20NRa 02 yWoSyAa alj d22 { ISIONIAASRALIS f 1 ! wD! w! NBOAGASNRY 27
Palacio.

Pagina 11 de 26


http://www.infogremiales.com.ar/recibidores-de-granos-en-alerta/

P A

DIEGO SERRANO & ASOC

9f RANARISY(HS adzoNlés [[dzS§ &aSa LINB20dzZLI yiS t1 RAfFGFIOAsyYy R
implementandose esta vencido y, a partir del pdc@ A Y Ff I OA2YyF NA2T af2a altlFNA2a Sai
GFYoASY fla adzyFa NBONRBFOGAGLEA RSt FdzidzZNB | dzySyii2¢ o

Pagina 12 de 26



DIEGO SERRANO & ASOC
COMUNICACION

MundoGremialg 18/08/2015

http://goo.gl/bQcisL

En lo universidad de los trabajodores,
fu aio y tu futuro arrancan en to

ANALISIS Y OPINION

INFORMACION GENERAL Y |

Martes 18 de agosto de 2015 - 10:00 W Twittear | 1 { 196\

URGARA rechazé oferta del 29% y se utTAd
complica la negociacién paritaria

El gremio de recibidores de granos rechazo la propuesta salarial de Coninagro por considerar que "el sector MundoGremial
manejaba porcentajes de aumento mas elevados”. 6834 Me gusta -

COOPERATIVAS Y MUTUALES REGIONALES FALLOS LA

i = |

e
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Sé el primero de tus amigos en
indicar que te gusta esto.

Texto:

Martes 18 de agosto de 2013.0:00
URGARAechaz6 oferta del 29% y se complica la negociacion

paritaria
El gremio de recibidores de granos rechazo la propuesta salarial de Coninagro por considerar que "el sector
manejaba porcentajes de aumento mas elevados".

La Unién de Recibidores de Granos gxas de la Republica Argentina (URGARA) rechazd la propuesiendato

salarial del 29% en dos tramagie realizaron el jueves representantes de CONINAGRO, durante la dltima reunion

paritaria del sector.

El sindicato que conduadfredo Palacicexpres6 stRA 8 02 Yy F2N¥ARIFR & | ROANIAs [jdz§ O2y A
Y2 OAf A TAHetdssaggénentd que St ASOG 2N YIySalol LRNDSydGlasSa RS | dzy S,
exigen mayores incrementos en los haberes.

En el encuentro paritario, la parte empregdrofrecié como incremento salarial para el nuevo periodo el 29% de

aumento con la siguiente modalidad de aplicacit® a partir de julioy el10% restante a partir de febrerde

2016, aclarando que tal composicion es de caracter no acumulativo.

De acuedo a la propuesta, los aumentos se tomarian en base a los actuales béasicos dependiendo de la escala de

tonelaje con la que opera cada empresa. Vale aclarar que el anterior acuerdo se encuentra vencido desde el mes

pasado.

Gl yadsS GFf 2 F NBofoter nubstaidBconfoknidady exgrésandd que iemficiente el porcentaje de

aumento propuestq aclarando que el sector manejaba porcentajes de aumento mas elevados, e inclusive los otros

convenios colectivos donde participa la URGARA han tenido oke8igi(i 2 & & dzZLJISNA 2NB& f RSt W é
laAYArAayz2z St RANRISy (S sanfayprBokupacivn ld difatadion de ldjndgcia@d@ R0 2 i di$2 v

St I OdzSNR2 &bt NRFE 1jdzS aS &aAa3adzS A YLIX SY Sofdrio poReBquei S Sy OdzSy |
transita nuestro pais, se ven cada vez mas afectados los salarios que perciben los trabajadores del sector y las
ddzya NBGNRFOUGADEA 1jdzS St TFdzlidzNB F dzySyid2 FNNB2Sé¢x FAYLEAI
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Se dilata el aumento salarial y crece el malestar en los recibidores de granos

Agosto 17, 2015 |

Al fracasar la ultima reunién paritaria con los representantes de Coninagro, el titular de

'wD! w!'Z I f FNBR2 tlIflFOA2Y SEGSNRA2NAT 5 &dz LINE
Y2OAEAT I OAsyéd 9f 3INBYAd 2998 Oedto énzdos ftramod,JINB LIdzS 3
€ FNBdzYSydl NJ [[dzS aSt &aSOG2NJ YIySalral L2 ND!

CAPITAL FEDERMNDiIgita) Al fracasar nuevamente la Ultima reunion paritaria realizada con los
empresarios del sector, l@nion de Recibidores de Granos y Anexos de la Republica Argentina (URGARA)

SELINB&s 4dz RA4AO2YT2NNVARIR & FROANIAs |jdz§ O2yidAygl Sy §

En dicho encuentro, la parte empresarial ofreci6 como incremento salarial para el nuevdqoeli29 % de
aumento con la siguiente modalidad de aplicacion: 19 % a partir de julio y el 10 % restante a partir de febrero
de 2016, aclarando que tal composicion es de caracter no acumulativo. Es decir, que los aumentos se toman

en base a los actualésisicos dependiendo de la escala de tonelaje con la que opera cada empresa.
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hicimos conocer nuestra disconformidad, expresando que era insuficienteoreemqiaje de aumento

propuesto, aclarando que el sector manejaba porcentajes de aumento mas elevados, e inclusive los otros
O2y@Syiza O02tSOiAP2a R2YRS LI NIAOALIE 1 ! wD! w! Ky (S
Alfredo Palacio, titular dejremio.

laAYAaY2: St aAyRAOFEA&AGF RA22 @SN aO2y adzyl LINB2 OdzLJ ¢
salarial que se sigue implementando se encuentra vencido.

G4580AR2 |t LINRPOS&2 AYyTtl OA2Yy Il NA 2 vdzmasafbctadoy ldsSaldiidsd y a A G
j dzS LISNOAO6SY f2a GNIolkaFR2NBa RSt asSOG2N) & fFa adzl a

Palacio. ANDigita)
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Aumenta el malestar en URGARA al no
cerrar paritaria la rama de acopio

El gremio que lidera Alfredo Palacio rechazé la propuesta de aumento salarial del 29 por ciento
en dos tramos al argumentar que 'el sector manejaba porcentajes de aumento mas elevados'.

18.08.2015

Al fracasar nuevamente la reunién paritaria realizada el jueves con los empresarios del sector,
la Unién de Recibidores de Granos y Anexos de la Republica Argentina (URGARA) expreso su
disconformidad y advirtié que continGia en estado de "alerta y movilizacion".

En dicho encuentro, la parte empresarial ofrecié como incremento salarial para el nuevo
periodo el 29% de aumento con la siguiente modalidad de aplicacion: 19% a partir de julio y el
10% restante a partir de febrero de 2016, aclarando que tal composicion es de caracter no
acumulativo. Es decir, que los aumentos se toman en base a los actuales basicos dependiendo
de la escala de tonelaje con la que opera cada empresa.

Vale aclarar que el anterior acuerdo se encuentra vencido desde el mes pasado. "Ante tal
ofrecimiento, hicimos conocer nuestra disconformidad, expresando que era insuficiente el
porcentaje de aumento propuesto, aclarando que el sector manejaba porcentajes de aumento
mas elevados, e inclusive los otros convenios colectivos donde participa la URGARA han
tenido ofrecimientos superiores al del 29%", indic6 Alfredo Palacio, titular del gremio.
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