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WEB CONCILIACION OBLIGATORIA - 19/08/2015 
 
nota en: http://goo.gl/aUEJFY 

 
Rechazaron la propuesta salarial del 29%, en dos tramos, que realizaron representantes 
de CONINAGRO 

ESTADO DE ALERTA Y MOVILIZACION 
DEL SINDICATO DE RECIBIDORES DE 
GRANOS 
 

(19 de Agosto) La Unión de Recibidores de Granos y Anexos de la República 
Argentina (URGARA) rechazó la propuesta de aumento salarial del 29% en 
dos tramos que realizaron representantes de CONINAGRO, durante la última 
reunión paritaria del sector. El sindicato expresó su disconformidad y advirtió 
ǉǳŜ Ŏƻƴǘƛƴǵŀ Ŝƴ ŜǎǘŀŘƻ ŘŜ άŀƭŜǊǘŀ ȅ ƳƻǾƛƭƛȊŀŎƛƽƴέΦ Además argumentó que 
άŜƭ ǎŜŎǘƻǊ ƳŀƴŜƧŀōŀ ǇƻǊŎŜƴǘŀƧŜǎ ŘŜ ŀǳƳŜƴǘƻ Ƴłǎ ŜƭŜǾŀŘƻǎέΣ por lo que 
exigen mayores incrementos en los haberes. En el encuentro paritario, la 
parte empresarial ofreció como incremento salarial para el nuevo período el 
29% de aumento con la siguiente modalidad de aplicación: 19% a partir de 
julio y el 10% restante a partir de febrero de 2016, aclarando que tal 
composición es de carácter no acumulativo. 

  
 

 

De acuerdo a la propuesta, los aumentos se tomarían en base a los actuales básicos 

dependiendo de la escala de tonelaje con la que opera cada empresa. Vale aclarar 

que el anterior acuerdo se encuentra vencido desde el mes pasado. ñAnte tal 

ofrecimiento, hicimos conocer nuestra disconformidad, expresando que era 

insuficiente el porcentaje de aumento propuesto, aclarando que el sector manejaba 

porcentajes de aumento más elevados, e inclusive los otros convenios colectivos 

donde participa la URGARA han tenido ofrecimientos superiores al del 29%ò, indic· 

el gremio. 
Asimismo, afirm· que ve ñcon con suma preocupación la dilatación de la 

negociaci·nò, ya que el acuerdo salarial que se sigue implementando se encuentra 

vencido. ñDebido al proceso inflacionario por el que transita nuestro pa²s, se ven 

cada vez más afectados los salarios que perciben los trabajadores del sector y las 

sumas retroactivas que el futuro aumento arrojeò, finaliz·. 
 

 
 
 
 
 
 
 

http://goo.gl/aUEJFY
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Télam ς 15/08/2015 

Cable de Noticias  
 

RECIBIDORES DE GRANOS-PARITARIAS  
Gremio de recibidores de granos señaló su "malestar" por la propuesta paritaria de 

CONINAGRO  
Categoría: Gremiales Caracteres: 1545 Redacción: Central  

 
Buenos Aires, 15 de agosto (Télam) La Unión de Recibidores de Granos y Anexos 

(URGARA) que lidera Alfredo Palacio señaló hoy su "malestar" ante "el fracaso de la 
reunión paritaria con los representantes de CONINAGRO para el personal de la rama 

de acopio" y rechazó la propuesta de aumento salarial del 29 por ciento en dos tramos 
con el argumento de que el sector "maneja guarismos de incremento de los haberes 
más elevados". Al fracasar otra vez la última reunión entre las partes, la organización 
sindical expresó su "disconformidad" con la oferta y advirtió que continúa en estado 

de "alerta y movilización". Los empresarios ofrecieron para el nuevo período el 29 por 
ciento: un 19 en julio y otro 10 desde febrero próximo, y aclararon que esa 

composición es no acumulativa, o sea que las mejoras se aplicarían sobre la base de los 
actuales básicos y dependiendo de la escala de tonelaje operativa de cada empresa. El 
acuerdo salarial anterior expiró en julio último, por lo que ante esa propuesta patronal 

el gremio señaló su "disconformidad" y expresó que "es insuficiente, ya que se 
manejan porcentajes de recomposición de los haberes de los trabajadores más 

elevados". "Los otros convenios colectivos en los que participa la URGARA recibieron 
ofrecimientos superiores al 29", aseveró Palacio. El dirigente subrayó que "es 

preocupante la dilatación de la negociación", ya que el acuerdo salarial que continúa 
implementándose está vencido y, a partir del proceso inflacionario, "los salarios están 

cada vez más afectados y también las sumas retroactivas del futuro aumento". SIN 
0105/00 AR DI Localización Buenos Aires Argentina 
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Noticias Argentinas ς 15/08/2015 

[Cable de Noticias] 

 
Aumenta el malestar entre los recibidores de grano al no cerrar paritaria la rama de 
acopio 

La Unión de Recibidores de Granos y Anexos de la República Argentina (URGARA) rechazó la 

propuesta de aumento salarial del 29 por ciento en dos tramos al argumentar que "el sector 

manejaba porcentajes de aumento más elevados", tras una reunión con representantes de 

Coninagro. 

 
 
La charla se llevó a cabo el pasado jueves y fracasaron las negociaciones al no llegar a un 
acuerdo. 
 

Posteriormente, URGARA expresó su disconformidad y advirtió que continúa en estado de 

"alerta y movilización". 

En dicho encuentro, la parte empresarial ofreció como incremento salarial para el nuevo 

período el 29% de aumento con la siguiente modalidad de aplicación: 19% a partir de julio y el 

10% restante a partir de febrero de 2016, aclarando que tal composición es de carácter no 

acumulativo. 

 
Por lo tanto, de esa manera, los aumentos se toman en base a los actuales básicos 
dependiendo de la escala de tonelaje con la que opera cada empresa, mientras que el gremio 
recordó que el anterior acuerdo se encuentra vencido desde el mes pasado. 
 
"Ante tal ofrecimiento, hicimos conocer nuestra disconformidad, expresando que era 
insuficiente el porcentaje de aumento propuesto, aclarando que el sector manejaba 
porcentajes de aumento más elevados, e inclusive los otros convenios colectivos donde 
participa la URGARA han tenido ofrecimientos superiores al del 29%", indicó Alfredo Palacio, 
secretario general del gremio. 
 
 
Asimismo, Palacio afirmó que ve "con suma preocupación la dilatación de la negociación", ya 
que el acuerdo salarial que se sigue implementando se encuentra vencido. 
 
"Debido al proceso inflacionario por el que transita nuestro país, se ven cada vez más 
afectados los salarios que perciben los trabajadores del sector y las sumas retroactivas que el 
futuro aumento arroje", finalizó. 
Noticias Argentinas 
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Diario Clarin ς 18/05/2015  

 
 

 
Texto: 
Aduana y Acopiadores de granos 9ƭ {ƛƴŘƛŎŀǘƻ ¦ƴƛŎƻ ŘŜƭ tŜǊǎƻƴŀƭ ŘŜ !Řǳŀƴŀǎ ό{¦t!w!ύ ŜȄǇǊŜǎƽ άƛƴǎŀǘƛǎŦŀŎŎƛƽƴ ȅ ƳŀƭŜǎǘŀǊέ ǇƻǊ Ŝƭ 
ŀǳƳŜƴǘƻ ǎŀƭŀǊƛŀƭ ŘŜƭ но҈ ŘƛǎǇǳŜǎǘƻ άǳƴƛƭŀǘŜǊŀƭƳŜƴǘŜέ ǇƻǊ ƭŀ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƽƴ CŜŘŜǊŀƭ ŘŜ LƴƎǊŜǎƻǎ tǵōƭƛŎƻǎ ό!CLtύΦ 9ƭ ƎǊŜƳƛƻ ǉǳŜ 
conduce Carlos Sueiro aclaró que reŎƛōƛǊł Ŝƭ ŀǳƳŜƴǘƻ ǇŜǊƻ ŎǊƛǘƛŎŀǊƻƴ ǉǳŜ άƴƻ ǎŜ ŎǳƳǇƭƛƽ Ŏƻƴ ƭŀ Ǉŀǳǘŀ ǎŀƭŀǊƛŀƭ ŀŎƻǊŘŀŘŀ ǇŀǊŀ ǘƻŘŀ 
la Administración Pú- 5ƻǎ ǎƛƴŘƛŎŀǘƻǎ ŎǳŜǎǘƛƻƴŀƴ ƭƻǎ ŀǳƳŜƴǘƻǎ ōƭƛŎŀΤ ǊŜƛǘŜǊŀƴŘƻ ƛƴƧǳǎǘƛŦƛŎŀŘŀƳŜƴǘŜ ŜǎǘŜ ǘǊŀǘƻ ŘƛǎŎǊƛƳƛƴŀǘƻǊƛƻέΦ 
Por su parte, la Unión de Recibidores de Granos que lidera Alfredo Palacio ŎƻƳǳƴƛŎƽ ǎǳ άƳŀƭŜǎǘŀǊέ ŀƴǘŜ άŜƭ ŦǊŀŎŀǎƻ ŘŜ ƭŀ ǊŜǳƴƛƽƴ 
ǇŀǊƛǘŀǊƛŀ Ŏƻƴ ƭƻǎ ǊŜǇǊŜǎŜƴǘŀƴǘŜǎ ŘŜ /ƻƴƛƴŀƎǊƻ ǇŀǊŀ Ŝƭ ǇŜǊǎƻƴŀƭ ŘŜ ƭŀ ǊŀƳŀ ŘŜ ŀŎƻǇƛƻέ ȅ ǊŜŎƘŀȊƽ ƭŀ ǇǊƻǇǳŜǎǘŀ ŘŜ ǳƴ ŀǳƳŜƴǘƻ 
salarial del 29 por ciento en dos tramos, el primero en julio y otro en febrero.
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Diario BAE - 19/08/2015  

 

 
 
 

La Unión de Recibidores de Granos y Anexos (Urgara), que lidera Alfredo Palacio, reiteró su 
negativa para sellar el acuerdo salarial del sector acopio en el 29%, con dos tramos, que ofrecieron 
los representantes de Coninagro para los más de siete mil trabajadores que el gremio representa. 

Palacio le expresó a Bae Negocios que el porcentaje que ofrece la patronal, ñno se condice en modo 
alguno con los registros de incrementosò que rubricaron algunas labores similares. La oferta de 

Coninagro se estableció con el pago de un 19% retroactivo a julio, cuando venció la paritaria del año 
pasado y el 10 recién en febrero de 2016. Palacio refrendó que los términos de la oferta son 

inaceptables como tambi®n ñla dilataci·n de la negociaci·n. 
Tenemos un acuerdo vencido, los trabajadores sufren el deterioro de cualquier mejora por los 

aumentos de los precios y el r®dito de los empresarios no disminuy·, todo lo contrarioò, expres· el 
titular de Urgara. 

Otro punto de ñirritaci·nò para el sindicato es que esa composici·n del aumento de sueldos, se 
aplicarían sobre la base de los actuales básicos y dependiendo de la escala de tonelaje operativa de 

cada empresa y no es acumulativa. 
Respecto de la paritaria que ya venció, la misma se había firmado el año pasado en los siguientes 

términos: una suba del 13% a partir del 1º de julio de 2014 sobre los salarios vigentes al 31 de 
diciembre de 2013. 

Además, los trabajadores recibieron una suba del 22% a partir del 1º de febrero de 2015 sobre los 
salarios vigentes al 31 de julio de 2014. Palacio le destacó a este diario que esperan un nuevo 

encuentro para tratar de llevar a mejor puerto las negociaciones, ñen un sector clave de la actividad 
productiva del pa²sò. 

En su definición el dirigente sindical realzó que el comercio exterior de granos mantiene importantes 
niveles de ingresos para las empresas del área, el cual consideran ñdebe tener debido refl ejo en la 

escala salarial de todos los que componen ese segmento de los trabajadoresò. 
A la hora de alguna estimación sobre los posibles pasos que seguirán, Palacio refrendó que más 

allá del malestar inocultable por la oferta y la dilatación de las negociaciones esa organización 
gremial ñprivilegia al m§ximo la capacidad de di§logo, sin menoscabar el mandato que le confieren 

sus representadosò.
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Infocampo ς 18/08/2015 
http://goo.gl/1Yh1Uz 
 

 
 

Aumenta el malestar en URGARA al no 

cerrar paritaria la rama de acopio 
El gremio que lidera Alfredo Palacio rechazó la propuesta de aumento salarial del 29 por ciento en dos tramos al 

argumentar que 'el sector manejaba porcentajes de aumento más elevados'. 

18 Agosto 2015 | 10:41 

Al fracasar nuevamente la reunión paritaria realizada el jueves con los empresarios del sector, la 

Unión de Recibidores de Granos y Anexos de la República Argentina (URGARA) expresó su 

disconformidad y advirtió que continúa en estado de "alerta y movilización". 

 

En dicho encuentro, la parte empresarial ofreció como incremento salarial para el nuevo período el 

29% de aumento con la siguiente modalidad de aplicación: 19% a partir de julio y el 10% restante a 

partir de febrero de 2016, aclarando que tal composición es de carácter no acumulativo. Es decir, que 

los aumentos se toman en base a los actuales básicos dependiendo de la escala de tonelaje con la que 

opera cada empresa. 

 

Vale aclarar que el anterior acuerdo se encuentra vencido desde el mes pasado. "Ante tal 

ofrecimiento, hicimos conocer nuestra disconformidad, expresando que era insuficiente el porcentaje 

de aumento propuesto, aclarando que el sector manejaba porcentajes de aumento más elevados, e 

inclusive los otros convenios colectivos donde participa la URGARA han tenido ofrecimientos 

superiores al del 29%", indicó Alfredo Palacio, titular del gremio. 

 

Asimismo, Palacio afirmó que ve "con con suma preocupación la dilatación de la negociación", ya 

que el acuerdo salarial que se sigue implementando se encuentra vencido. "Debido al proceso 
inflacionario por el que transita nuestro país, se ven cada vez más afectados los salarios que perciben 

los trabajadores del sector y las sumas retroactivas que el futuro aumento arroje", finalizó Palacio. 

http://goo.gl/1Yh1Uz
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Notitrans.com ς 15/08/2015 
http://goo.gl/zhNp9e 

 

 
 

Aumenta el malestar en URGARA al no cerrar paritaria la rama de acopio  
 

Así lo expresó la Unión de Recibidores de Granos y Anexos de la República Argentina al fracasar el jueves la reunión paritaria con 
los representantes de Coninagro. El gremio que lidera Alfredo Palacio rechazó la propuesta de aumento salarial del 29 por ciento 

en dos tramos al argumentar que 'el sector manejaba porcentajes de aumento más elevados'. Por Redacción | 15.08.2015 13:31 Al 
fracasar nuevamente la reunión paritaria realizada el jueves con los empresarios del sector, la Unión de Recibidores de Granos y 

Anexos de la República Argentina (URGARA) expresó su disconformidad y advirtió que continúa en estado de "alerta y 
movilización". En dicho encuentro, la parte empresarial ofreció como incremento salarial para el nuevo período el 29% de 

aumento con la siguiente modalidad de aplicación: 19% a partir de julio y el 10% restante a partir de febrero de 2016, aclarando 
que tal composición es de carácter no acumulativo. Es decir, que los aumentos se toman en base a los actuales básicos 

dependiendo de la escala de tonelaje con la que opera cada empresa. Vale aclarar que el anterior acuerdo se encuentra vencido 
desde el mes pasado. "Ante tal ofrecimiento, hicimos conocer nuestra disconformidad, expresando que era insuficiente el 

porcentaje de aumento propuesto, aclarando que el sector manejaba porcentajes de aumento más elevados, e inclusive los otros 
convenios colectivos donde participa la URGARA han tenido ofrecimientos superiores al del 29%", indicó Alfredo Palacio, titular 

del gremio. Asimismo, Palacio afirmó que ve "con con suma preocupación la dilatación de la negociación", ya que el acuerdo 
salarial que se sigue implementando se encuentra vencido. "Debido al proceso inflacionario por el que transita nuestro país, se 
ven cada vez más afectados los salarios que perciben los trabajadores del sector y las sumas retroactivas que el futuro aumento 

arroje", finalizó Palacio.  
 

#43058148   Modificada: 15/08/2015 13:42 

 
 

http://goo.gl/zhNp9e


 

Página 10 de 26 

 

Gestion Sindical ς 16/08/2015 

http://goo.gl/rKBPws 
 

 
 
Aumenta el malestar entre los recibidores de grano al no cerrar paritaria la rama 
El gremio URGARA rechazó la propuesta de aumento salarial del 29 por ciento en dos tramos al argumentar que 
άŜƭ sector manejaba porcentajes de aumento más ŜƭŜǾŀŘƻǎέΣ tras una reunión con representantes de Coninagro. 
La Unión de Recibidores de Granos y Anexos de la República Argentina (URGARA) rechazó la propuesta de aumento 

ǎŀƭŀǊƛŀƭ ŘŜƭ нф ǇƻǊ ŎƛŜƴǘƻ Ŝƴ Řƻǎ ǘǊŀƳƻǎ ŀƭ ŀǊƎǳƳŜƴǘŀǊ ǉǳŜ άŜƭ ǎŜŎǘƻǊ ƳŀƴŜƧŀōŀ ǇƻǊŎŜƴǘŀƧŜǎ ŘŜ ŀǳƳŜƴǘƻ Ƴłǎ 

ŜƭŜǾŀŘƻǎέΣ ǘǊŀǎ ǳƴŀ ǊŜǳƴƛƽƴ Ŏƻƴ ǊŜǇǊŜǎŜƴǘŀƴǘŜǎ ŘŜ /ƻƴƛƴŀƎǊƻΦ[ŀ ŎƘŀǊƭŀ ǎŜ ƭƭŜvó a cabo el pasado jueves y fracasaron 

las negociaciones al no llegar a un acuerdo. 

tƻǎǘŜǊƛƻǊƳŜƴǘŜΣ ¦wD!w! ŜȄǇǊŜǎƽ ǎǳ ŘƛǎŎƻƴŦƻǊƳƛŘŀŘ ȅ ŀŘǾƛǊǘƛƽ ǉǳŜ Ŏƻƴǘƛƴǵŀ Ŝƴ ŜǎǘŀŘƻ ŘŜ άŀƭŜǊǘŀ ȅ ƳƻǾƛƭƛȊŀŎƛƽƴέΦ 

En dicho encuentro, la parte empresarial ofreció como 

incremento salarial para el nuevo período el 29% de aumento con la siguiente modalidad de aplicación: 19% a partir 

de julio y el 10% restante a partir de febrero de 2016, aclarando que tal 

composición es de carácter no acumulativo. 

Por lo tanto, de esa manera, los aumentos se toman en base a los actuales básicos dependiendo de la escala de 

tonelaje con la que opera cada empresa, mientras que el gremio recordó que el 

anterior acuerdo se encuentra vencido desde el mes pasado. 

ά!ƴǘŜ ǘŀƭ ƻŦǊŜŎƛƳƛŜƴǘƻΣ ƘƛŎƛƳƻǎ ŎƻƴƻŎŜǊ nuestra disconformidad, expresando que era insuficiente el porcentaje de 

aumento propuesto, aclarando que el sector manejaba porcentajes 

de aumento más elevados, e inclusive los otros convenios colectivos donde participa la URGARA han tenido 

ofrecimientos ǎǳǇŜǊƛƻǊŜǎ ŀƭ ŘŜƭ нф҈έΣ ƛƴŘƛŎƽ !ƭŦǊŜŘƻ tŀƭŀŎƛƻΣ ǎŜŎǊŜǘŀǊƛƻ 

general del gremio. 

!ǎƛƳƛǎƳƻΣ tŀƭŀŎƛƻ ŀŦƛǊƳƽ ǉǳŜ ǾŜ άŎƻƴ ǎǳƳŀ ǇǊŜƻŎǳǇŀŎƛƽƴ ƭŀ ŘƛƭŀǘŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ƴŜƎƻŎƛŀŎƛƽƴέΣ ȅŀ ǉǳŜ Ŝƭ ŀŎǳŜǊŘƻ ǎŀƭŀǊƛŀƭ 

que se sigue implementando se encuentra vencido. 

ά5ŜōƛŘƻ ŀƭ proceso inflacionario por el que transita nuestro país, se ven cada vez más afectados los salarios que 

ǇŜǊŎƛōŜƴ ƭƻǎ ǘǊŀōŀƧŀŘƻǊŜǎ ŘŜƭ ǎŜŎǘƻǊ ȅ ƭŀǎ ǎǳƳŀǎ ǊŜǘǊƻŀŎǘƛǾŀǎ ǉǳŜ Ŝƭ ŦǳǘǳǊƻ ŀǳƳŜƴǘƻ ŀǊǊƻƧŜέΣ ŦƛƴŀƭƛȊƽΦ 

http://goo.gl/rKBPws
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Infogremiales 18-08/2015 

http://www.infogremiales.com.ar/recibidores-de-granos-en-alerta/ 
 

 
 
Texto: 
 

Recibidores de granos en alerta 
Los recibidores de grano rechazaron la propuesta de aumento salarial del 29 por ciento 
en Řƻǎ ǘǊŀƳƻǎ ƻŦǊŜŎƛŘŀ ǇƻǊ /hbLb!Dwh Ŏƻƴ Ŝƭ ŀǊƎǳƳŜƴǘƻ ŘŜ ǉǳŜ Ŝƭ ǎŜŎǘƻǊ άƳŀƴŜƧŀ 
ƎǳŀǊƛǎƳƻǎ ŘŜ ƛƴŎǊŜƳŜƴǘƻ ŘŜ ƭƻǎ ƘŀōŜǊŜǎ Ƴłǎ ŜƭŜǾŀŘƻǎέΦ 

[ŀ ¦ƴƛƽƴ ŘŜ wŜŎƛōƛŘƻǊŜǎ ŘŜ DǊŀƴƻǎ ȅ !ƴŜȄƻǎ ό¦wD!w!ύ ǉǳŜ ƭƛŘŜǊŀ !ƭŦǊŜŘƻ tŀƭŀŎƛƻ ǎŜƷŀƭƽ ǎǳ άƳŀƭŜǎǘŀǊέ ŀƭ ŦǊŀŎŀǎŀǊ 
otra vez la úlǘƛƳŀ ǊŜǳƴƛƽƴ ŜƴǘǊŜ ƭŀǎ ǇŀǊǘŜǎΣ ǇƻǊ ƭƻ ǉǳŜ ƭŀ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƽƴ ǎƛƴŘƛŎŀƭ ŜȄǇǊŜǎƽ ǎǳ άŘƛǎŎƻƴŦƻǊƳƛŘŀŘέ Ŏƻƴ ƭŀ 
ƻŦŜǊǘŀ ȅ ŀŘǾƛǊǘƛƽ ǉǳŜ Ŏƻƴǘƛƴǵŀ Ŝƴ ŜǎǘŀŘƻ ŘŜ άŀƭŜǊǘŀ ȅ ƳƻǾƛƭƛȊŀŎƛƽƴέΦ 

Los empresarios ofrecieron para el nuevo período el 29 por ciento: un 19 en julio y otro 10 desde febrero próximo, y 
aclararon que esa composición es no acumulativa, o sea que las mejoras se aplicarían sobre la base de los actuales 
básicos y dependiendo de la escala de tonelaje operativa de cada empresa. 

El acuerdo salarial anterior expiró en julio último, por lo que ante esa propuesta patronal el gremio señaló su 
άŘƛǎŎƻƴŦƻǊƳƛŘŀŘέ ȅ ŜȄǇǊŜǎƽ ǉǳŜ άŜǎ ƛƴǎǳŦƛŎƛŜƴǘŜΣ ȅŀ ǉǳŜ ǎŜ ƳŀƴŜƧŀƴ ǇƻǊŎŜƴǘŀƧŜǎ ŘŜ ǊŜŎƻƳǇƻǎƛŎƛƽƴ ŘŜ ƭƻǎ ƘŀōŜǊŜǎ 
ŘŜ ƭƻǎ ǘǊŀōŀƧŀŘƻǊŜǎ Ƴłǎ ŜƭŜǾŀŘƻǎέΦ 

ά[ƻǎ ƻǘǊƻǎ ŎƻƴǾŜƴƛƻǎ ŎƻƭŜŎǘƛǾƻǎ Ŝƴ ƭƻǎ ǉǳŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀ ƭŀ ¦wD!w! ǊŜŎƛōƛŜǊƻƴ ƻŦǊŜŎƛƳƛŜƴǘƻǎ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜǎ ŀƭ нф Σ ŀǎŜǾŜǊƽ 
Palacio. 

http://www.infogremiales.com.ar/recibidores-de-granos-en-alerta/
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9ƭ ŘƛǊƛƎŜƴǘŜ ǎǳōǊŀȅƽ ǉǳŜ άŜǎ ǇǊŜƻŎǳǇŀƴǘŜ ƭŀ ŘƛƭŀǘŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ƴŜƎƻŎƛŀŎƛƽƴέΣ ȅŀ ǉǳŜ Ŝƭ ŀŎǳŜǊŘƻ ǎŀƭŀǊƛŀƭ ǉǳŜ Ŏƻƴǘƛƴǵŀ 
implementándose está vencido y, a partir del proceǎƻ ƛƴŦƭŀŎƛƻƴŀǊƛƻΣ άƭƻǎ ǎŀƭŀǊƛƻǎ Ŝǎǘłƴ ŎŀŘŀ ǾŜȊ Ƴłǎ ŀŦŜŎǘŀŘƻǎ ȅ 
ǘŀƳōƛŞƴ ƭŀǎ ǎǳƳŀǎ ǊŜǘǊƻŀŎǘƛǾŀǎ ŘŜƭ ŦǳǘǳǊƻ ŀǳƳŜƴǘƻέΦ 
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MundoGremial ς 18/08/2015 

http://goo.gl/bQcisL 
 

 

 
Texto:  

Martes 18 de agosto de 2015 - 10:00 

URGARA rechazó oferta del 29% y se complica la negociación 
paritaria 
El gremio de recibidores de granos rechazó la propuesta salarial de Coninagro por considerar que "el sector 
manejaba porcentajes de aumento más elevados". 
 

La Unión de Recibidores de Granos y Anexos de la República Argentina (URGARA) rechazó la propuesta de aumento 

salarial del 29% en dos tramos que realizaron el jueves representantes de CONINAGRO, durante la última reunión 

paritaria del sector. 

El sindicato que conduce Alfredo Palacio expresó su ŘƛǎŎƻƴŦƻǊƳƛŘŀŘ ȅ ŀŘǾƛǊǘƛƽ ǉǳŜ Ŏƻƴǘƛƴǵŀ Ŝƴ ŜǎǘŀŘƻ ŘŜ άŀƭŜǊǘŀ ȅ 

ƳƻǾƛƭƛȊŀŎƛƽƴέΦ  Además argumentó que άŜƭ ǎŜŎǘƻǊ ƳŀƴŜƧŀōŀ ǇƻǊŎŜƴǘŀƧŜǎ ŘŜ ŀǳƳŜƴǘƻ Ƴłǎ ŜƭŜǾŀŘƻǎέΣ ǇƻǊ ƭƻ ǉǳŜ 

exigen mayores incrementos en los haberes. 

En el encuentro paritario, la parte empresarial ofreció como incremento salarial para el nuevo período el 29% de 

aumento con la siguiente modalidad de aplicación: 19% a partir de julio y el 10% restante a partir de febrero de 

2016, aclarando que tal composición es de carácter no acumulativo. 

De acuerdo a la propuesta, los aumentos se tomarían en base a los actuales básicos dependiendo de la escala de 

tonelaje con la que opera cada empresa. Vale aclarar que el anterior acuerdo se encuentra vencido desde el mes 

pasado. 

ά!ƴǘŜ ǘŀƭ ƻŦǊŜŎƛƳƛŜƴǘƻΣ ƘƛŎƛƳƻǎ Ŏonocer nuestra disconformidad, expresando que era insuficiente el porcentaje de 

aumento propuesto, aclarando que el sector manejaba porcentajes de aumento más elevados, e inclusive los otros 

convenios colectivos donde participa la URGARA han tenido ofrecimƛŜƴǘƻǎ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜǎ ŀƭ ŘŜƭ нф҈έΣ ƛƴŘƛŎƽ tŀƭŀŎƛƻΦ 

!ǎƛƳƛǎƳƻΣ Ŝƭ ŘƛǊƛƎŜƴǘŜ ǎƛƴŘƛŎŀƭ ŀŦƛǊƳƽ ǉǳŜ ǾŜ άŎƻƴ Ŏƻƴ suma preocupación la dilatación de la negociaciónέΣ ȅŀ ǉǳŜ 

Ŝƭ ŀŎǳŜǊŘƻ ǎŀƭŀǊƛŀƭ ǉǳŜ ǎŜ ǎƛƎǳŜ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀƴŘƻ ǎŜ ŜƴŎǳŜƴǘǊŀ ǾŜƴŎƛŘƻΦ ά5ŜōƛŘƻ ŀƭ ǇǊƻŎŜǎƻ ƛƴŦƭŀŎƛonario por el que 

transita nuestro país, se ven cada vez más afectados los salarios que perciben los trabajadores del sector y las 

ǎǳƳŀǎ ǊŜǘǊƻŀŎǘƛǾŀǎ ǉǳŜ Ŝƭ ŦǳǘǳǊƻ ŀǳƳŜƴǘƻ ŀǊǊƻƧŜέΣ ŦƛƴŀƭƛȊƽ tŀƭŀŎƛƻΦ 
 

http://goo.gl/bQcisL
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ANDigital ς 17/08/2015 

http://goo.gl/ucqzdD 
 

 
 
 
Se dilata el aumento salarial y crece el malestar en los recibidores de granos 

  |    
Al fracasar la última reunión paritaria con los representantes de Coninagro, el titular de 
¦wD!w!Σ !ƭŦǊŜŘƻ tŀƭŀŎƛƻΣ ŜȄǘŜǊƛƻǊƛȊƽ ǎǳ ǇǊŜƻŎǳǇŀŎƛƽƴ ȅ ŎƻƴŦƛǊƳƽ Ŝƭ ŜǎǘŀŘƻ ŘŜ άŀƭŜǊǘŀ ȅ 
ƳƻǾƛƭƛȊŀŎƛƽƴέΦ 9ƭ ƎǊŜƳƛƻ ǊŜŎƘŀȊƽ ƭŀ ǇǊƻǇǳŜǎǘŀ ŘŜ ǎǳōŀ del 29 por ciento en dos tramos, 
ŀƭ ŀǊƎǳƳŜƴǘŀǊ ǉǳŜ άŜƭ ǎŜŎǘƻǊ ƳŀƴŜƧŀōŀ ǇƻǊŎŜƴǘŀƧŜǎ ŘŜ ŀǳƳŜƴǘƻ Ƴłǎ ŜƭŜǾŀŘƻǎέΦ ca de los 

trabajadores. 

CAPITAL FEDERAL (ANDigital) Al fracasar nuevamente la última reunión paritaria realizada con los 

empresarios del sector, la Unión de Recibidores de Granos y Anexos de la República Argentina (URGARA) 

ŜȄǇǊŜǎƽ ǎǳ ŘƛǎŎƻƴŦƻǊƳƛŘŀŘ ȅ ŀŘǾƛǊǘƛƽ ǉǳŜ Ŏƻƴǘƛƴǵŀ Ŝƴ ŜǎǘŀŘƻ ŘŜ άŀƭŜǊǘŀ ȅ ƳƻǾƛƭƛȊŀŎƛƽƴέΦ 

En dicho encuentro, la parte empresarial ofreció como incremento salarial para el nuevo período el 29 % de 

aumento con la siguiente modalidad de aplicación: 19 % a partir de julio y el 10 % restante a partir de febrero 

de 2016, aclarando que tal composición es de carácter no acumulativo. Es decir, que los aumentos se toman 

en base a los actuales básicos dependiendo de la escala de tonelaje con la que opera cada empresa. 

http://goo.gl/ucqzdD
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/ŀōŜ ǊŜŎƻǊŘŀǊ ǉǳŜ Ŝƭ ŀƴǘŜǊƛƻǊ ŀŎǳŜǊŘƻ ǎŜ ŜƴŎǳŜƴǘǊŀ ǾŜƴŎƛŘƻ ŘŜǎŘŜ Ŝƭ ƳŜǎ ǇŀǎŀŘƻΦ ά!ƴǘŜ ǘŀƭ ƻŦǊŜŎƛƳƛŜƴǘƻΣ 

hicimos conocer nuestra disconformidad, expresando que era insuficiente el porcentaje de aumento 

propuesto, aclarando que el sector manejaba porcentajes de aumento más elevados, e inclusive los otros 

ŎƻƴǾŜƴƛƻǎ ŎƻƭŜŎǘƛǾƻǎ ŘƻƴŘŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀ ƭŀ ¦wD!w! Ƙŀƴ ǘŜƴƛŘƻ ƻŦǊŜŎƛƳƛŜƴǘƻǎ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜǎ ŀƭ ŘŜƭ нф ҈έΣ ƛƴŘƛŎƽ 

Alfredo Palacio, titular del gremio. 

!ǎƛƳƛǎƳƻΣ Ŝƭ ǎƛƴŘƛŎŀƭƛǎǘŀ ŘƛƧƻ ǾŜǊ άŎƻƴ ǎǳƳŀ ǇǊŜƻŎǳǇŀŎƛƽƴ ƭŀ ŘƛƭŀǘŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ƴŜƎƻŎƛŀŎƛƽƴέΣ ȅŀ ǉǳŜ Ŝƭ ŀŎǳŜǊŘƻ 

salarial que se sigue implementando se encuentra vencido. 

ά5ŜōƛŘƻ ŀƭ ǇǊƻŎŜǎƻ ƛƴŦƭŀŎƛƻƴŀǊƛƻ ǇƻǊ Ŝƭ ǉǳŜ ǘǊŀƴǎƛǘŀ ƴǳŜǎǘǊƻ ǇŀƝǎΣ ǎŜ ǾŜƴ ŎŀŘŀ vez más afectados los salarios 

ǉǳŜ ǇŜǊŎƛōŜƴ ƭƻǎ ǘǊŀōŀƧŀŘƻǊŜǎ ŘŜƭ ǎŜŎǘƻǊ ȅ ƭŀǎ ǎǳƳŀǎ ǊŜǘǊƻŀŎǘƛǾŀǎ ǉǳŜ Ŝƭ ŦǳǘǳǊƻ ŀǳƳŜƴǘƻ ŀǊǊƻƧŜέΣ ŦƛƴŀƭƛȊƽ 

Palacio. (ANDigital) 
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Campo en Accion ς 18/08/2015 

http://www.campoenaccion.com/actualidad/nota.php?id=31675 
 

 
 

Aumenta el malestar en URGARA al no 

cerrar paritaria la rama de acopio 
El gremio que lidera Alfredo Palacio rechazó la propuesta de aumento salarial del 29 por ciento 

en dos tramos al argumentar que 'el sector manejaba porcentajes de aumento más elevados'. 

  
 

18.08.2015 
          

  

Al fracasar nuevamente la reunión paritaria realizada el jueves con los empresarios del sector, 

la Unión de Recibidores de Granos y Anexos de la República Argentina (URGARA) expresó su 

disconformidad y advirtió que continúa en estado de "alerta y movilización".  

 

En dicho encuentro, la parte empresarial ofreció como incremento salarial para el nuevo 

período el 29% de aumento con la siguiente modalidad de aplicación: 19% a partir de julio y el 

10% restante a partir de febrero de 2016, aclarando que tal composición es de carácter no 

acumulativo. Es decir, que los aumentos se toman en base a los actuales básicos dependiendo 

de la escala de tonelaje con la que opera cada empresa.  

 

Vale aclarar que el anterior acuerdo se encuentra vencido desde el mes pasado. "Ante tal 

ofrecimiento, hicimos conocer nuestra disconformidad, expresando que era insuficiente el 

porcentaje de aumento propuesto, aclarando que el sector manejaba porcentajes de aumento 

más elevados, e inclusive los otros convenios colectivos donde participa la URGARA han 

tenido ofrecimientos superiores al del 29%", indicó Alfredo Palacio, titular del gremio.  

 

http://www.campoenaccion.com/actualidad/nota.php?id=31675





















